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5. TOPLUMSAL CINSIYET ESITLIGI

25 Kasim 2022:

Dogu Akdeniz Universitesi (DAU) Kentsel Arastirma ve Gelistirme Merkezi (KENT-AG) 25
Kasim Kadina Yonelik Siddete Kars1 Uluslararas1 Miicadele Giinii nedeniyle mesaj yayinladi.
Yayinlanan mesajda su ifadelere yer verildi:

25 November
International Day for the Elimination of Violence against Women

“UNITE! Activism to end violence against women and girls.”

TARGET 52 HEDEF 5.2

S
KADINLAR VE XIZ COCUXLARINA YONELIX
HER TORLO SIDDET VE ISTISWARIN ORTADAN XALBIRILNAS!

END ALL VIOLENCE
AGAINST AND
EXPLOITATION OF
WOMEN AND GIRLS
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“Toplumsal cinsiyet esitsizliginin ve erkek egemenliginin bir sonucu olarak ortaya g¢ikan
kadina yonelik siddet gittikge derinlesen kiiresel bir problemdir. Tiim diinyada oldugu gibi
Kuzey Kibris’ta da her toplumsal kesimden kadin, cinsiyetleri sebebi ile ev i¢inde, kamusal
alanlarda ve dijital ortamda fiziksel, cinsel, psikolojik, sozlii ve ekonomik siddete maruz
birakilmaktadir. Son yillarda diinyada, bolgemizde ve iilkemizde yasanan savaslar, pandemi,
ekonomik kriz gibi problemler ve iklim degisikliginin yikict sonuglar1 Kuzey Kibris’ta
yasayan kadinlar1 daha da giiclii bir bi¢imde sarsmakta ve maruz birakildiklar1 her tiirlii
siddeti artirmaktadir.

Resmi verilere gore, ililkemizde yasanan kadma yonelik siddet vakalari basta Lefkosa,
Gazimagusa ve Girne olmak iizere oOzellikle kentlerde artmaktadir. Kentlerde yasanan
kadinlara kars1 siddet kadinlarin kent yasamina katilimini, kamusal mekanlara ve toplumsal
hizmetlere erisimini kisitlayan ve kadinlarin ‘kent hakkini’ ellerinden alan bir olgudur.

Kadina yonelik siddet kentlerde ve kent disinda yasayan kadinlarin egitim, saglik, ekonomik
ve siyasi yasama katilma firsatlarini sinirlayarak, kadmlarin giivenli bir bigimde toplumsal
yasama dahil olma haklarmi ellerinden alir. Boylelikle kadinin her toplumsal alandaki
ikincilligi pekistirilmis olur.
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Toplumsal cinsiyet esitliginin saglandig1 cagdas bir toplumsal yapi, kadina yonelik her tiirli
siddetle etkili miicadeleyi gerektirmektedir. Ancak tlilkemizde kentte ve kent disinda yasayan
kadinlara yonelik siddete karsi etkili miicadelede biiyiik eksiklikler vardir. Zorluklarin
asilabilmesi ve eksikliklerin giderilebilmesi i¢in her toplumsal Olgekte ve tiim alanlarda,
devlet kurumlari, iiniversiteler, arastirma merkezleri, sivil toplum Orgiitleri, ve medya gibi
birgok aktoriin etkili bir bigimde is birligi yapmasi elzemdir.

Biz, DAU Kentsel Arastirma ve Gelistirme Merkezi (KENT-AG) olarak adamizda
yasadigimiz kadina yonelik siddet krizi ile miicadelenin bir an 6nce daha etkin bir sekilde
ylriitiilmesini talep ediyoruz. 25 Kasim Kadina Ydnelik Siddete Karst Uluslararast Miicadele
Glinlinde siddetsiz, kapsayici, giivenli, saglikli ve siirdiiriilebilir kentlere ve mekanlara
duydugumuz arzuyu bir kez daha dile getirirken, her tiirlii siddetten arindirilmig mekanlarin
olusturulmasi i¢in ¢alismaya devam edecegimizi duyururuz.”

19 Ekim 2022:

Dogu Akdeniz Universitesi (DAU) Rektérliigii ile Kibris Tiirk Girisimei Kadinlar Dernegi
(GIKAD) arasinda, toplumsal cinsiyet esitligi konularinda farkindalig: arttirmak amaciyla is
birligi protokolii imzalandi. S6z konusu protokoliin imza toreni, 18 Ekim 2022 Sal1 giinii, saat
11:00°de, DAU Rektérii Prof. Dr. Aykut Hocanin’in makaminda gerceklesti. Protokole Prof.
Dr. Hocanin ile GIKAD Baskani Dr. icim Cagmer Kavuklu imza koydu. Térende; DAU
Akademik Islerden Sorumlu Rektdér Yardimcist Prof. Dr. Hasan Demirel, GIKAD Y&netim
Kurulu Uyeleri Ozlem Latif, Ziynet Sah, Sinem Ahmet Rasit, Genel Sekreter Alara Atag,
DAU Kadim Arastirmalar1 ve Egitimi Merkezi Baskan1 Dog. Dr. Siiheyla Ucisik Erbilen ile
merkez asistan1 Fatma Tiirii¢ ve asistan Siimeyye Rabia Istanbul da hazir bulundu.
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Imza toreninin agilisinda konusan DAU Rektédrii Prof. Dr. Aykut Hocanin, DAU’niin bir
devlet liniversitesi olarak kaliteli egitim ve arastirmanin yaninda topluma hizmet yoniinde de
onemli gorevleri oldugunu kaydetti. GIKAD 1n projelerini takdir ettiklerini ifade eden Prof.
Dr. Hocanin, DAU’niin de bu tiir projelerde yer alirken girisimcilik ruhuna sahip kuruluslarla
is birligi yapmay1 tercih ettigini belirtti. Girisimcilik konusunda adanin ihtiyaglarin ¢ok
boyutlu oldugunu ifade eden Prof. Dr. Hocanin, uygulamali olan projelerde DAU birimlerinin
yer almasinin dnemine dikkat cekti. DAU’de girisimcilik ve toplumsal cinsiyet esitligi {izerine
egitim programlarinin da yer aldigini aktaran Prof. Dr. Hocanmn, DAU’niin diinya
siralamalarindaki bagarilarinda bunun da etkisi oldugunu belirtti.

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’nin (KKTC) ihtiyaglarini gidermeye yonelik her projede
DAU’niin katkismin olmasimi istediklerini ve bu tiir projelere destek vermeye devam
edeceklerini aktaran Prof. Dr. Hocanin, aymi zamanda DAU’niin Universite Y&netim
Kurulu’'nda yer alan yoneticilerinin yarisindan fazlasinin segimle goreve gelen basarili
kadmlar oldugunu da hatirlatti. Prof. Dr. Hocanin, DAU’niin KKTC’de cinsiyet esitligi
konusunda en iyi olan kurumlardan biri oldugunun altin1 ¢izdi.
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Acilista konusan GIKAD Baskani Dr. I¢im Cagmer Kavuklu da DAU’ye is birligi i¢in
tesekkiir ederek, gailelerinin KKTC’yi giiglendirmek oldugunu kaydetti. Bunun i¢in sivil
toplum orgiitleri, belediyeler, yerel yonetimler ve {iniversitelerin bir araya gelmesi gerektigini
ifade eden Dr. Kavuklu, zamanin hizli projeler iiretip hayata gecirme zamani oldugunu
belirtti. Gida, iklim, kadin-erkek esitligi ve girisimcilik konularinda geriye kalmaya
tahammiillerinin olmadigini aktaran Dr. Kavuklu, DAU’niin bu alanda yaptig1 ¢aligmalarla
KKTC’nin en giizide iiniversitesi ve medariiftihar1 oldugunu kaydetti. Toplumun yarisinin
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kadin oldugunu belirten Dr. Kavuklu, “Kadinlarimizi geride birakirsak geri kalmaya
mahkumuz. O yilizden en biiyiik hedefimiz, firsat esitligi konusunda kadin ve erkek esitligini
saglamaktir” diye konustu. Egitimin, toplumun gelismesinde en 6nemli anahtar oldugunu
belirten Dr. Kavuklu, DAU ile gerceklestirecekleri is birliginin Girisimci Kadinlar Kalkinma
Kooperatifi adina da kirsal kesimlerdeki kadinlara destek olmak agisindan biiylik fayda
saglayacagina inandigin1 aktardi. Dr. Kavuklu, DAU Kadin Arastirmalar ve Egitim Merkezi
ile ¢aligmanin projelerine ¢ok 6nemli katkilari olacagini belirtti.

Konusmalarin ardindan protokol imzaland: ve sonrasinda DAU Rektérii Prof. Dr. Hocanin
tarafindan GIKAD Baskani Kavuklu’ya Kibris’a 6zgii Lefkara isi pano takdiminde bulunuldu.

22 Nisan 2022:

Dogu Akdeniz Universitesi (DAU) Bilgisayar ve Teknoloji Yiiksekokulu (BTYO) ile Magusa
Kadin Merkezi (MAKAMER) is birliginde Bilisim ve Teknolojide Kiz Cocuklar1 (BITEK)
Projesi kapsaminda “Dijital Diinyada Verilerin Yolculugu” konulu liseler arasi seminer ve
yarisma yogun bir katilim ile gergeklestirildi. 21 Nisan 2022, Persembe giinii Rauf Raif
Denktas Kiiltiir ve Kongre Sarayi’nda diizenlenen etkinlik, saat 09:30°da seminerler ile
basladi. Saat 14:00’te diizenlenen yarismanin ardindan ise saat 16:30°da Odiil Téreni
gergeklestirildi.

BITEK projesi kiz 6grencilerin bilisim, teknoloji ve miihendislik alanlarina olan ilgilerini
artirmay1, bilgilerini gelistirmeyi ve meslek secimi asamasinda bilisim ve teknoloji
sektoriinde geleceklerini aramalar1 yoniinde tesvik etmeyi hedefliyor.
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Dagli Sigorta, KKTC Telsim ve Cyprus Central Hospital (Magusa Tip Merkezi)
sponsorlugunda gerceklestirilen s6z konusu etkinlik 2022 yili temas1 “Erisim ve Giivenlik”
olan Uluslararas1 Bilisim ve iletisim Teknolojilerinde Kiz Cocuklar1 Giinii dolayis: ile
diizenlendi.

Etkinlikte katilimc1 68rencilere metaverse ve yeni teknolojiler, etik ve giivenlik, veri olusumu
ve kullanimu ile dijital ayak izleri konularinda bilgiler verilerek bu alanlarda farkindaliklarinin
artmas1 hedeflendi. Ogrencilerden tiim bilgileri kullanarak gelecege yonelik “Akilli Egitim
Kurumu Tasarim1” yapmalar1 istendi.

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’ndeki (KKTC) tiim liselerde 10., 11. ve 12. sinifta egitim
goren kiz 6grencilerin katildig: etkinlige 15 okuldan 60 kiz 6grenci katildi.

Yarigsma sonunda Gazimagusa Tiirk Maarif Koleji 83.2 puanla birinci, Giizelyurt Tiirk Maarif
Koleji 79.2 puanla ikinci ve Gazimagusa Namik Kemal Lisesi 75.2 puanla 3.siray1 ald1.

Odiil toreninde konusan DAU Bilgisayar ve Teknoloji Yiiksekokulu Miidiirii Dog. Dr. Nazife
Dimililer giliniimiizde bilisim ve teknolojinin 6neminin pandemiyle birlikte daha da ivme
kazandigini, bu yonde is giicline talebin de arttigini belirterek, iilkemizde bu alanda kadin
sayisinin diigiik oldugunu animsatt.

Amaglariin kiz ¢ocuklarimi teknolojiye dayali alanlarda kariyer yapabilmeleri icin tesvik
edip, dijital diinyada cinsiyet esitligini saglamak oldugunu vurgulayan Dog¢. Dr. Dimililer,
kizlarin gelecege yon verebilmesi i¢in yanlarinda olabilmek adina yola ¢ikildigimni aktardi.
Dog¢. Dr. Dimililer bugiin bir adim daha bu hedefe yaklastiklarin1 belirterek, emegi gegen
herkese tesekkiirlerini iletti. Dog. Dr. Dimililer, projenin fark yaratmasi temennisinde
bulundu.

Magusa Kadin Merkezi Baskam Sidika Ozdogan gerceklestirdigi konusmasinda proje
sayesinde toplumsal cinsiyet esitligi saglanmasinin hiz kazanmasini temenni ederek, bu yonde
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kendilerinin kadinin 6zgiirlesmesi ¢alismalar1 gercevesinde is birliklerinin devam edecegini
kaydetti. MAKAMER hakkinda da bilgiler veren Ozdogan, toplumsal cinsiyet esitliginin
toplumda kabuliinii saglamak konusunda devletin destegini beklediklerini sdyledi.

DAU Sosyal ve Kiiltiirel Islerden Sorumlu Rektdér Yardimcist Prof. Dr. Deniz Iscioglu
dijitallesmenin Oniinde higbir engel olmadigini, pandeminin buna hiz kattigini belirtti. Prof.
Dr. Iscioglu, projenin &neminin her acidan fazla olduguna dikkat ¢ekerek projenin her
asamasinda rol modeller ile birlikte olunmasinin kiz ¢ocuklar i¢in ayri bir 6nem tagidigini
belirtti. Projede emegi gecenlere tesekkiirlerini ileten Prof. Dr. Iscioglu “Kizlara giivenimiz
tamdir, gelecegimizin sizler oldugu konusunda hicbir siiphemiz yoktur. Bunu basaracaginiz
konusunda da higbir stiphemiz yoktur” ifadelerini kullandi.

e R T e

Acilis konusmalarinin ardindan sponsorlara Prof. Dr. Is¢ioglu, Dog. Dr. Dimililer ve Ozdogan
tarafindan tesekkiir plaketi takdim edildi. Etkinligin egitmenleri ve jiiri iiyelerine ise “Ozgiir
Kadin Heykeli” ile katilim belgesi takdim edildi.

Etkinlige katilan tiim 6grencilere Dagli Sigorta ve KKTC Telsim tarafindan hazirlanan ve
2022 yilinin erisim temasina uygun olarak 5GB internet paketini de i¢eren hediye paketlerinin
verilmesinin ardindan ilk iice giren okullara Plaket, dereceye giren 12 dgrenciye ise KKTC
Telsim tarafindan akilli saat ve Tip Merkezi hediye ¢eki takdim edildi.

Tiim bunlarin yaninda bilisim ve iletisim teknolojilerinin tanitilmast amaciyla tiim katilimci

ogrenciler i¢in KKTC Telsim tarafindan Merkez Ofis, Merkez Santral Binasi, Ornek bir baz
istasyonu ve Future Lab’1 igeren bir de “Teknoloji Turu” planlandi.
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6 Nisan 2022:

Dogu Akdeniz Universitesi (DAU) ile Kibris Tiirk Girisimci Kadinlar Dernegi (GIKAD)
arasinda is birligi protokolii imzalandi. S6z konusu protokoliin imza toreni, 5 Nisan 2022 Sali
giinii, saat 10:00°da, DAU Rektérii Prof. Dr. Aykut Hocanin’in makaminda gerceklesti.
Protokole Rektdr Prof. Dr. Hocanin ile GIKAD Baskani I¢im Caginer Kavuklu imza koydu.
Toérende DAU Girisimcilik ve Inovasyon Merkezi (GIMER) Baskani Prof. Dr. Mustafa
Tiimer ile GIKAD Y®énetim Kurulu Uyeleri de hazir bulundu.
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Torenin agilis konusmasini gerceklestiren DAU Rektérii Prof. Dr. Hocanin, DAU’niin bir
devlet liniversitesi olarak egitim ve arastirmanin yaninda topluma hizmet etme noktasinda da
gorevleri oldugunu belirtti. Girisimciligin, sorunlarin ¢oziimii ile ilgili yeni girisimlerin ortaya
cikmasi ve uluslararasi diizeyde kadin ile erkek girisimcilerin basarili olmalari bakimindan
ozellikle énem verdikleri bir alan olduguna isaret eden Prof. Dr. Hocanin, “GIKAD’in
iiniversitemiz ile is birligi yapacak olmast bizim i¢in ¢ok Onemlidir. Girisimciligin
desteklenmesi ve kiz dgrencilerin bu girisimle ilgili alanlara yonlendirilmesi bir devlet
{iniversitesi olarak bizlerin sorumlulugudur. DAU’deki y®neticilerimizin yartya yakini
kadindir ve segimle goreve gelmektedirler. Bu da firsat esitligi saglandiginda kadinlarimizin
dogal olarak basarili olmasi anlamina gelmektedir. Umarim bu is birligi neticesinde verimli
sonuclar aliriz” diye konustu.
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GIKAD Baskani i¢im Cagmer Kavuklu da konusmasinda DAU ile bdyle bir anlasmayi
imzalamaktan dolay1 gurur duyduklarini ifade ederek, “Bu iiniversite iilkemiz i¢in ¢ok biiyiik
bir degerdir. Kibris’ta boyle bir kurulusun olmasindan her zaman iftihar ediyoruz. Dernegimiz
heniiz bir yillik bir dernek olmasina ragmen, 150’ye yakin profesyonel alanlarda, sosyal
sorumluluk projelerinde, sanatta, bilimde belli seviyeye ulasmis lider ve ilham veren
kadinlardan olusan tiyeleriyle ¢ok giizel bir iletisim ag1 olusturmustur. En biiylik amacimiz da
kadinlarimizin girisimcilik ekosisteminin igerisinde bulunmasidir. Nitekim gerek yerel,
gerekse de uluslararasi baglantilarla girisimcilik ekosisteminin belirli bir noktasina gelmeyi
basardik. Gidecek ¢ok yolumuz, destekleyecegimiz ¢ok kadinimiz var. Kadinlarin her alanda
sadece katilimci degil, aynt zamanda yon verici bireyler haline gelmeleri gerekmektedir.
Dernegimiz, kirsal kesimlerde kadinlarimizin ekonomiye katilmasi ve girisimci olmasini
saglamay1 amaglamaktadir. Bize ihtiya¢ duyan biiyiik bir kadin kesimi var. Caligma azmimizi
buradan aliyoruz. Bu iiniversitenin sundugu imkanlar1 kirsal kesimdeki kadinlarimiza
ulagtirmay1 hedefliyoruz” diye konustu.

4 Nisan 2022:
Dogu Akdeniz Universitesi (DAU) Hukuk Fakiiltesi ile Sosyal ve Kiiltiirel Aktiviteler
Midiirliigii’ne baglhi Hukuk Kuliibii'nlin baslatmis oldugu ‘“Adaletsizlikle Dertlenerek

Ilgilenen Insan: Kiiltiirlii Hukuk¢u Seminerleri Dizisi>’nin ikincisi gectigimiz giinlerde DAU
Hukuk Fakiiltesi’nde gerceklesti.

. Salamis Yolu, Gazimagusa, Kuzey Kibris / Salamis Road, Famagusta, North Cyprus

Halkla liskiler ve Medya MUdirGga

dau.haber@emu.edu.tr
pr.emu.edu.tr




5 i . Halkla liskiler ve Medya MUdirGga
T DOg u Akdeniz Eastern Mediterranean Public Relations and Medlia Directorate

Universitesi University 03926301212

dau.haber@emu.edu.tr
pr.emu.edu.tr

Hukuk Fakiiltesi Ogretim Uyesi Yrd. Dog. Dr. Bezar Eylem Ekinci’nin konusmaci olarak yer
aldig1 s6z konusu seminerde “Anayasa Mahkemesi Kararlarinda Toplumsal Cinsiyet’’ konusu
incelendi. Seminerde oncelikle toplumsal cinsiyet kavraminin tanimi yapildi. Seminerin
devaminda ise yillar icinde degisen mevzuat c¢ercevesinde toplumsal cinsiyet konusunda
Anayasa Mahkemesi’'nin verdigi kararlar yorumlandi. Konu incelenirken 1924 tarihli Tiirkiye
Cumhuriyeti Anayasasi’ndan itibaren giiniimiize kadar yapilan degisiklikler ele alinmis ve
Tiirk Ceza Kanunu ile Tiirk Medeni Kanunu’nun ilgili maddeleri de incelendi. Seminer soru
ve cevap boliimii ile sona erdi.

12 Mart 2022:

Dogu Akdeniz Universitesi (DAU) Sosyal ve Kiiltiirel Aktiviteler Miidiirliigii’ne baghh DAU
Ozel Egitim Kuliibii, 8 Mart Diinya Kadinlar giinii dolayisiyla soylesi ger¢eklestirdi. 8 Mart
2021 Sali giinti, saat 14:00’te, DAU Aktivite Salonu’nda diizenlenen “Annelik ve Engelli
Cocuk Ebeveyni Olmak” bashikli sdylesi, DAU Egitim Fakiiltesi, Ozel Egitim Béliimii
Baskan1 ve Kuliip Danismant Dog¢. Dr. Selma Akalin’in moderatorliigiinde, Serpil Geng ve
ayn1 zamanda DAU Egitim Fakiiltesi, Egitim Bilimleri Béliimii, Rehberlik ve Psikolojik
Damigmanlik Programi 2015-2016 Akademik Yili Bahar Dénemi Mezunu kizi Inci Geng’in
katilimlariyla gerceklesti.

ST
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Serpil Geng, soyleside kizi Inci Geng’in gdrme engelli olmasindan dolayr kiigiikliik
yillarindan beri yasadiklar1 problemleri, tecriibeleri ve anilari anlatti. Soru cevap seklinde
ilerleyen sOylesi sonrasinda ise egitimini konservatuar {iizerine siirdiiriip bu alanda da
basartyla mezun olan Inci Geng’in kemenge resitali ile son buldu. Serpil Geng ve DAU
mezunu Inci Geng’e hem 8 Mart Diinya Kadmlar Giinii, hem de sdylesiye katilimlarindan
dolay1 Kibris’a 6zgii Lefkara isi pano ve ¢i¢ek takdiminde bulunuldu.

12 Mart 2022:

Dogu Akdeniz Universitesi Kentsel Arastirma ve Gelistirme Merkezi (DAU KENT-AG) 8
Mart Diinya Kadinlar Giinii sebebiyle, kadinin kamusal alana dahiliyetiyle ilgili iki etkinlik
diizenledi.

Celebrating Public Space

on the occasion of

International Women's Day
8 March 2022
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Ilk olarak Italya merkezli City Space Architecture ile ortaklasa ¢evrim igi bir panel
gerceklestirildi. Ozel Giinler Dolayisiyla Kamusal Alanlari Kutlamak (Celebrating Public
Space on the Occasion of Special Days) temasi ile kurgulanmis olan bir dizi etkinligin ilki
olarak diizenlenen bu panel, DAU KENT-AG Bagkan1 Prof. Dr. Sebnem Hoskara ve City
Space Architecture Baskan1 Luisa Bravo’nun moderatdrliigiinde yapildi. Chiara Martinuzzi,
kentsel doniisiim projeleri ile ilgili arastirmalar yapmis Sosyolog Dr. Ozlem Unsal, Briiksel
merkezli BIDs Belgium Sivil Toplum Orgiitii Kurucusu Rozina Spinnoy ve Avrupa Birligi
Avrupa Bolgesel Kalkinma Fonu’nun (European Regional Development Fund) destekledigi
URBACT programi yoneticilerinden Stefanie Weber katildilar.

Konugmacilar kendi uzmanlik alanlarindan hareketle, kapsayici kentsel planlama konusu ile
ilgili bilgi ve deneyimlerini, var olan proje ve inisiyatiflerini, bu konuda gergeklestirilen iyi
ornekleri ve kotii uygulamalar ile ilgili gdzlemlerini paylastilar. Ozellikle kadinlarin kamusal
alana dahil olmasii kolaylastiran kentsel planlamanin nasil olmasi ve nasil olmamasi
gerektigi ile ilgili uzman goriisii ve arasgtirma deneyimlerinin aktarildigi panelde, daha
kapsayict ve esitlikci kentler planlamak ve olusturmak icin yapilabilecekler tartigildi,
Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarindan olan Toplumsal Cinsiyet Esitligi
ile Siirdiirtilebilir Kentler ve Toplumlar konularina dikkat ¢ekildi.

wa, -

Celebrating Public Space
on the occasion of
International Women'’s Day 8 March 2022

Earth Day 22 April 2022

International Museum Day 18 May 2022

World Habitat Day 3 October 2022

World Cities Day 31 October 2022

World Children’s Day 20 November 202:

Eastern
editerranean
i i nd
ter

DAU KENT-AG, 8 Mart Diinya Emek¢i Kadinlar Giinii dolayisi ile “Kadinlar Kamusal
Alana Ne Kadar Dahil?” sorusuna Gazimagusa sokaklarinda yanit aradi.
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Gazimagusa’da yasayan kadinlarin glindelik hayatta kamuya agik mekanlarda kendilerini ne
kadar giivende hissettiklerini inceleyen DAU KENT-AG, kentte yasayan kadinlarin ancak
kendilerini giivende hissederek kamusal mekanlara katilabilecegi yoniindeki bilgiden
hareketle Gazimagusa’da yasayan kadinlarla bu konu ile ilgili kisa roportajlar gerceklestirdi.
Gortigleri alman kadmlar genel olarak Gazimagusa kentinin giivenli bir kent oldugunu
sOylemekle birlikte, rahatsizlik duyduklari konular1 aktardilar ve kenti daha giivenli hale
getirmek i¢in yapilabileceklere dair oneriler sundular.

Kentleri diigiiniitken toplumsal cinsiyete duyarli bir perspektif ile ilerlenmesi gerektigini
diisiinen DAU KENT-AG, kadmnlar ve kentte yasayan tiim gruplar icin kapsayici kentler
yaratilmas1 konusundaki duyarliligmi yineledi. Bu konu ile ilgili DAU TV ile birlikte
hazirlanan kisa video-klip merkezin sosyal medya hesaplarindan paylasildi. ilgili video klip
https://www.youtube.com/watch?v=LZ-X588Q6mY linkinden izlenebiliyor.

8 Mart 2022:

Dogu Akdeniz Universitesi (DAU) ile Magusa Kadin Merkezi Dernegi (MAKAMER)
arasinda is birligi protokolii imzalandi. S6z konusu protokoliin imza toreni, 7 Mart 2022
Pazartesi giinii, saat 09:30’da, DAU Rektorii Prof. Dr. Aykut Hocanin’in makaminda
gerceklesti. Torene; DAU Sosyal ve Kiiltiirel Islerden Sorumlu Rektér Yardimeisi Prof. Dr.
Deniz Iscioglu, Bilgisayar ve Teknoloji Yiiksekokulu Miidiirii Dog. Dr. Nazife Dimililer,
Ogretim Gorevlileri Yesim Kapsil Cirak ve Halide Sarigizmeli, Kadin Arastirmalar1 Merkezi
Arastirma Gorevlisi Fatma Tiirii¢ ile MAKAMER Yé&netim Kurulu Baskani Sidika Ozdogan,
Yénetim Kurulu Uyesi ve Proje Sorumlusu Pelin Uretici ile Yénetim Kurulu Uyesi Zekiye
Acar Aslanses katildi. DAU Girisimcilik ve Inovasyon Merkezi, Kadin Arastirmalar1 Merkezi
ile Bilgisayar ve Teknoloji Yiiksekokulu’nun MAKAMER’le birlikte katki koydugu protokol
kapsaminda, bilisim ve teknoloji alanlari1 ile kadin oranmin diisiik oldugu alanlarda lider
kadinlar yetistirilmesi hedefleniyor.
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Imza téreninde konusan DAU Rektdrii Prof. Dr. Hocanin, DAU’niin topluma fayda
saglayacak her tiirlii projede is birligine agik oldugunu belirtti. MAKAMER ile daha dnce de
baska alanlarda is birligi yaptiklarin1 ifade eden Prof. Dr. Hocanin, bu prokotol ile bu is
birliginin daha da gelisecegini vurguladi. DAU’de yonetici, akademisyen, personel ve
ogrencilerde kadin — erkek oranlarinin dengeli oldugunu belirten Prof. Dr. Hocanin, DAU’niin
cinsiyet esitligini temsiliyet bakimindan iyi bir noktada olduguna dikkat ¢ekti ve bu konuda
iiniversite biinyesinde yer alan merkezler ile egitim programlar1 hakkinda bilgi verdi.

Prof. Dr. Hocanin, aynm zamanda DAU’niin farkli iilkelerde yapmis oldugu tanitim
caligmalarinda, 6zellikle bolgelerin yapisindan dolayr genellikle erkek 6grencilerin geldigi
iilkelerden kadin 6grencilerin de gelmesini tesvik etmek amaciyla, bagvuran kadin 6grencilere
DAU vyurtlarinda ¢ogu zaman iicretsiz olarak yer verdiklerini, onlarin okuyup egitim
alabilmeleri neticesinde de kendi ¢ocuklarini veya kardeslerini bu yonde bilgilendirmeleri ve
tesvik etmeleri agisindan bu destegi onemli bulduklarimi dile getirdi. Prof. Dr. Hocanin,
protokoliin tiim kadinlara faydali olmasini diledi.
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MAKAMER Baskam Sidika Ozdogan da konusmasinda MAKAMER’in yaptig1 giincel
caligmalardan bahsetti. Toplumsal cinsiyete bakis acisinin toplumda kabuliiniin saglanmasi
icin bu konularin bir devlet politikas1 olarak egitimin tiim kademelerinde genclere ve
cocuklara kiiciik yaslardan 6gretilmesi gerektigini sdyledi.
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Bu projenin dernek igin ¢ok &nemli oldugunu kaydeden Ozdogan, protokoliin kadimlarin
gelecegin  meslekleri olan teknik mesleklere yonlendirilmeleri, tesvik edilmeleri ve
yiireklendirilmesine biiyiik katki saglayacagini belirtti. DAU’ye is birligi ve katkilarmndan
dolay1 tesekkiir eden Ozdogan, bu projenin sonunda yiizii giilen pek ¢ok kadnin mezun
olacagini ifade etti.

Konusmalarmn ardindan DAU Rektérii Prof. Dr. Aykut Hocanin ile MAKAMER Baskani
Sidika Ozdogan is birligi protokoliine imza koydu. Imza téreni, fotograf ¢cekiminin ardindan
sona erdi.
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8 Mart 2022:

CENTER FOR WOMEN’S STUDIES
EASTERN MEDITERRANEAN UNIVERSITY

KADIN ARASTIRMALARI VE EGITIM MERKEZI

DOGU AKDENIZ UNIVERSITESI

Dogu Akdeniz Universitesi Kadin Arastirmalart Merkezi (DAU-KAEM), 8 Mart Diinya
Emekg¢i Kadinlar Giinii nedeniyle bir mesaj yayinladi. S6z konusu mesajda, su ifadelere yer
verildi: “Birlesmis Milletler Genel Kurulu tarafindan 16 Aralik 1977 tarihinde, ‘Diinya
Emek¢i Kadinlar Giinii’ olarak ilan edilen 8 Mart, kadinlarin cinsiyet ayrimciligina
baskaldirisinin en 6nemli simgelerinden biridir.

8 Mart, tiim diinya kadinlarinin esitlik, glivenlik, 6zgiirliik, daha iyi ¢aligma ve yasam sartlari
elde etmek icin verdikleri miicadelenin de bir gostergesidir. 165 yil dnce, esit ise karst esit
iicret sloganiyla kotii calisma kosullarina karsi 6liimii géze alarak miicadele baslatan kadinlar,
glinimiizde de insan haklar1 temelinde esitlik ve 0Ozgiirlik miicadelesini kararlilikla
stirdiirmektedir.

Hayatin her alaninda cinsiyet temelli ayrimcilifin ve bunun bir goériiniimii olan toplumsal
cinsiyete dayali siddetin Onlenmesi, ancak toplumsal cinsiyet esitligine dair evrensel
standartlarin gereklerinin yerine getirilmesiyle miimkiindiir. Bunun yolu ise, bu amaca
yonelik yasal diizenlemelerin, bunlar1 etkin bir sekilde uygulayacak mekanizmalarin ve ¢oklu
politikalarin hayata gegirilmesidir. Kadin sorunlarinin ¢dziimlenmesi noktasinda, 8 Mart
giiniinde, kadinlarin haklarinin hatirlanmasi ve bir farkindalik olusturulmas: bu yiizden son
derece 6nemlidir.

S6z konusu esitlik miicadelesinde DAU-KAEM de iizerine diisen toplumsal sorumlulugun
bilinci ile ¢aligmalarimi siirdiirmektedir. Bu vesileyle insan haklari temelinde kadinlarin
siyasal, sosyal ve ekonomik yasamda hak ettikleri yere geldikleri esit bir diinya umudu ile 8
Mart Diinya Emekg¢i Kadinlar Giinii’niin vurgu yaptig: esitlik ilkesine diin oldugu gibi bugiin
de sahip ¢iktigimizi ifade etmek isteriz.”

7 Mart 2022:
Dogu Akdeniz Universitesi (DAU) Rektérii Prof. Dr. Aykut Hocanin, 8 Mart Diinya Kadinlar

Giinii ile ilgili bir kutlama mesaj1 yayinladi. Prof. Dr. Hocanin, s6z konusu mesajinda su
ifadelere yer verdi:
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“Bir devlet iiniversitesi olan Dogu Akdeniz Universitesi’nde, toplumsal cinsiyet esitligi,
onemli ilkeler arasinda yer almaktadir. Universitemiz biinyesindeki kadin ve erkek
calisanlarin sayisi dengeli olmakla beraber, bazi bolim ve birimlerimizde ise kadin
calisanlarimizin sayis1 daha da fazladir.

DAU’niin emek¢i kadinlarinin, erkek ¢aliganlarimiz ile birlikte omuz omuza iiniversitemizin
her alanina koyduklar1 degerli katkilar sonucunda kurumumuz giinden giine biiylimekte,
gelismekte ve diinya tiniversite siralamalarindaki yerimiz her gegen yil yiikselmektedir. Kadin
calisanlarimzin Universitemizin basarilarinda vermis olduklar1 emekler yadsinamaz bir
gercektir. DAU, diinya siralamalarindaki yiikselisini siirdiiriirken, ayn1 zamanda toplumsal
cinsiyet esitligi konularinda egitimin ve bilimin &neminin farkinda olarak, DAU Kadin
Arastirmalar1 ve Egitimi Merkezi ile Isletme ve Ekonomi Fakiiltesi, Ekonomi Béliimii,
Toplumsal Cinsiyet Calismalart Yiiksek Lisans Programi’ni da biinyesinde barindirarak
toplumumuza bu konuda 151k tutmaktadir. Ayrica sivil toplum kuruluslariyla cesitli is birligi
projelerine de imza atarak, toplumsal cinsiyet esitligi konusundaki farkindaligin artirilmasina
destek veren DAU, daima toplumun gelisimine destek saglayacak projeler gelistirmeyi ve bu
tiir projelere destek vermeyi siirdiirecektir.

Bu vesileyle, DAU Ailesi’nin degerli emek¢i kadinlar1 basta olmak iizere, tiim kadmlarm 8
Mart Diinya Kadinlar Giinii’nii en i¢ten dileklerimle kutlarim.”

6 Subat 2022:

Dogu Akdeniz Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (DAU-SEM) tarafindan koordine edilen
ve Kadin Arastirmalar1 ve Egitimi Merkezi (DAU - KAEM) tarafindan egitimleri verilen
“Toplumsal Cinsiyet Esitligi Egitimi” Kibris Tiirk Amme Memurlar1 Sendikasi’nin (KTAMS)
talebi ile kamu calisanlarina verilmeye baslandi.
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DAU — KAEM’in Toplumsal Cinsiyet Esitligi Egitim programlarindan 5 farkli alana y&nelik
modiiler egitim programi se¢en KTAMS, kamu calisanlarin1 toplumsal cinsiyet esitligi
konusunda bilinglendirilerek sivil topluma fayda saglamalarini amacliyor.

28 Arahk 2021:

Dogu Akdeniz Universitesi Kadin Arastirmalar1 ve Egitimi Merkezi (DAU-KAEM) ile Dogu
Akdeniz Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (DAU-SEM) tarafindan Toplumsal Cinsiyet
Esitligi  Sertifika Programi (TOCES) KOZA Sertifika Takdim Toreni ve Paneli
gerceklestirildi. DAU-KAEM Bagskan1 Dog. Dr. Siiheyla Ucisik Erbilen’in moderatorliigiinde
yapilan panel, Kibris Tiirk Amme Memurlar1 Sendikasi’nda (KTAMS) diizenlendi.

7\

RN, — ——

Panelin ilk konusmacist Sosyolog ve Milletvekili Dr. Dogus Derya, Kibris’ta kadin
miicadelesinin gelisimini ele alirken, parlamentoda kadin haklar1 konusunda yapilan
diizenlemelere de degindi.

DAU Hukuk Fakiiltesi Ogretim Uyesi ve Dekan Yardimcisi Yrd. Dog. Dr. Bezar Eylem
Ekinci, yargida esit temsil konusunu toplumsal cinsiyet esitligi kapsaminda agiklayarak
ozellikle yiiksek yargidaki temsil agisindan sorunlari dile getirerek degerlendirdi.

DAU Hukuk Fakiiltesi Ogretim Uyesi Yrd. Dog. Dr. Nurcan Giindiiz “Orselenmis Kadin
Sendromu” konusunda bilgiler vererek, konuya iligkin dava ornekleri sundu. Kibris Tiirk
Barolar Birligi insan Haklar1 Komitesi Bagkan1 Av. Asli Murat, KKTC mevzuatinda gocuk
haklar1 yoniinden bilgiler vererek degerlendirmelerde bulundu.
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Panelin son konusmacist SOS Cocuk Koyii Dernegi Ulusal Program Gelisim Danigmani
Psikolog Fatma Amcaoglu, c¢ocuk haklar1 konusunda uygulamadan orneklerle, mevcut
sorunlar hakkinda bilgi verdi.

Panelin ardindan 15 haftalik (60 saat) modiiler Toplumsal Cinsiyet Esitligi Sertifika
programina devam eden ve yapilan sinavda basarili olanlara KOZA Sertifikalari; DAU-SEM
Baskan1 Dog. Dr. Metin Ersoy ve DAU-KAEM Bagkani Dog. Dr. Siiheyla Ugisik Erbilen
tarafindan verildi. Dog. Dr. Erbilen, ayrica DAU-KAEM’in faaliyetleri, bundan sonra
yapilacak sertifika programlar1 ve uluslararasi konferans ile ilgili bilgi verdi.

4 Arahk 2021:

Dogu Akdeniz Universitesi (DAU) Toplumsal Duyarlilik Merkezi’nin (TDM) 2021 — 2022
Akademik Yili farkindalik projeleri kapsamimnda DAU Hukuk Fakiiltesi, Medeni Hukuk
Anabilim Dali Aragtirma Gorevlisi Rabia B. Karasa¢ 5 Aralik Diinya Kadin Haklar1 Giinii ile
ilgili Toplumsal Duyarlilik Merkezi adina agiklamada bulundu. Kadinin soyadi kullanimi
izerine yapilan aciklamada su ifadelere yer verildi:

o AT

Ad, kisiligin ayrilmaz bir pargasidir. Kisinin, adi iizerinde bir kisilik hakki bulunmaktadir.
Ad, herkese karsi ileri siiriilebilen mutlak ve kisiye siki sikiya bagl bir haktir. Bu nedenle
kisinin ad1 lizerindeki hakki dokunulmaz, vazgecilmez ve devredilmezdir. Evli kadinin soyadi
konusu Tiirk Medeni Kanunu’nun (TMK) 187. maddesinde diizenlenmistir. S6z konusu
diizenleme uyarinca, “Kadin, evlenmekle kocasinin soyadin1 alir...”
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Erkegin dogumla kazandig1 soyadi hayati1 boyunca kisilik hakki olarak korunurken TMK nin
187. maddesi ile kadimin kisilik hakk: kapsaminda olan soyadi, diger tiim kisilik haklarimin
aksine mutlak bir hak degil nisbi bir hak olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Kadinin soyadi,
medeni haline bagl olarak degismekte, kadinin her medeni hal degisimi ile birlikte kimligi de
degismektedir. Kadin evlilik ile bir soydan diger soya transfer olmaktadir. Kadmin erkegin
soyuna dahil edilmesiyle kendi soyu da hice sayilmaktadir.

Kadinlarin bosanma ile tekrardan baslayan kimlik degisme siirecinin magduru olmasinin
kaynagi da TMK’nin 187. maddesidir. Kadin evlilik ile kazandig1 soyadini, bosanma ile terk
etmek durumundadir. Bu nedenle kadinin her medeni hal degisiminde soyadi da
degismektedir. Bu durum kadinlarin manevi kimlik sorunu yasamasina ve soyadi
degisikliginin getirdigi bircok biirokratik islemlere maruz kalmasina neden olmaktadir.
TMK’nin 187. maddesi ile kadinin, kocasinin soyadin1 almak zorunda olmasi ataerkil diisiince
yapisinin yasaya yansimig halidir. Ayrica ilgili hiikiim ataerkil diislinceyi yansitmakla
kalmay1p onun gelisimine de katki sunmaktadir.

Kadimin soyadi konusu pek ¢ok kez yargiya tasmmustir. Avrupa Insan Haklari Mahkemesi
TMK’nim 187. maddesi sebebiyle Tiirkiye aleyhine ihlal karar1 vermistir. ilgili madde hiikmii
somut norm denetimi ile Anayasa Mahkemesi’'nin Oniine gitmis, Anayasa’ya uygun
bulunmustur. Anayasa Mahkemesi kararinda kadin, kamu diizeni, yerlesmis gelenekler gibi
birtakim bahanelerin arkasina sigmilarak soyadindan vazge¢mek zorunda birakilmistir. Oysa
yasalar sadece kurallar1 belirlemekle kalmayip toplumu sekillendirmeye yarayan bir rol
tistlenmelidir. Ilgili hiikiim degistirilip kadinin ve erkegin esit haklara sahip oldugunun
vurgulanmasi uygulamada kadinin yerlesmis gelenekler sebebiyle yalnizca kocasinin soyadini
almak istemesi durumunda da degerini koruyacaktir. Onemli olan kadma bu hakkin
taninmasi, kadinin kendi soyadi1 konusunda s6z sahibi olabilmesidir.

Anayasa Mahkemesi ilgili hilkmii Anayasa’ya uygun bulsa da bireysel bagvuru yolu ile 6niine
gelen davalarda kadinin yalnizca kendi soyadini kullanabilmesi yoniinde kararlar da vermistir.
Benzer sekilde Yargitay, 2015 tarihinde igtihat degisikligi yaparak evlenen kadinin yalnizca
kendi soyadini kullanmasinin miimkiin oldugu yoniinde kararlar vermeye baslamistir.
Mahkeme kararlarindaki gelisim umut verici olsa da kadinin soyad: i¢in miicadele etmesini
zorunlu tutmak, dava agmadan yalnizca kendi soyadini kullanmasina olanak tanimamak ¢agin
olduk¢a gerisinde bir tutumdur. Ge¢gmisten bugiine ilgili maddeyi degistirmeksizin kadinin
kisilik hakk: olan soyadimi kullanabilmesini miicadele haline getiren yasama organi ataerkil
zihniyetinden kurtulmali ve kadinlara yargiya bagsvurmaksizin bu hakki vermelidir. Kadin-
erkek esitligini saglamak bir lituf degil, TC Anayasasi’nda diizenlenen esitlik ilkesinin
gerekliliklerindendir. Buna bagli olarak her bir organ bu esitlige saygi duymali ve
yiikiimliiliiklerini Anayasa’ya uygun olarak yerine getirmelidir.

KKTC Hukuku’'nda kadinin soyadi diizenlemesi kadin erkek esitligi bakimmdan oldukga
isabetlidir. Aile Yasasi’na gore kadin-erkek ayrimi yapilmaksizin esler evlendikten sonra
yalnizca bekarlik soyadlarini tasiyabilirler. Eslerin ortak bir aile soyadi belirlemeleri de
miimkiindiir. Aile soyad1 kadinin veya erkegin bekarlik soyadi olabilir. Ayrica soyadi, aile adi
olarak belirlenmeyen es, dilerse bekarlik soyadini da aile soyadinin oniinde tasiyabilir. Tiirk
Hukuku’'nun da KKTC Hukuku’'ndaki diizenlemeye benzer bir anlayist benimsemesi
Anayasa’nin ongordiigii esitlik ilkesine ve ¢cagdas diinyaya uygun olacaktir.”
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24 Kasim 2021:

Dogu Akdeniz Universitesi Toplumsal Duyarlilik Merkezi (DAU TDM) Egitim Fakiiltesi
Temsilcisi ve DAU Kadin Arastirmalari ve Egitimi Merkezi Baskan1 Dog. Dr. Siiheyla Ugisik
Erbilen, “25 Kasim Kadima Yonelik Siddetle Miicadele Giinii” nedeniyle bir yazi kaleme aldi.
Dog. Dr. Erbilen, “Ug Kelebegin Bagimsizlik Miicadelesinden Dogan Giin” baslikl1 yazisinda
su ifadelere yer verdi:

- -
NN :
- ¢

“Hayatin her alaninda goriilen, toplumsal sinif, kiiltiir, ulus, 1rk ayirt etmeksizin evrensel bir
nitelik tagtyan ve gittikce de hizla artip yayginlasan kadina yonelik siddet, her seyden dnce bir
insan haklar1 ihlalidir. Kadinlar ve kiz ¢ocuklar ev ici siddet, cinsel taciz ve istismar, tecaviiz,
zorla evlendirme, ‘namus’ bahanesiyle islenen cinayetler gibi siddetin tiirlii ¢esidine maruz
kalmaktadir. Diinyanin her iilkesinde yasanan ve bir halk saglig1 sorunu olarak goriilen kadina
yonelik siddete dikkat ¢cekmek amaciyla 25 Kasim giinli “Kadina Yonelik Siddetle Miicadele
Glini” kabul edilmektedir. Bu giiniin ¢ikis noktasi ise 1960 yilinda Dominik
Cumbhuriyeti’nde, Trujillo diktatorliigline karst miicadele eden ve Clandestina Hareketi’'nin
onciilerinden olan, Patria, Minerva ve Maria Mirabel kardeslerin 6ldiiriildiigli ama ayni1
zamanda da Ozgiirlik miicadelesinin sembollestigi tarihtir. Mirabel kardesler, dikta
yonetimine karsi ¢ikmak amaciyla Clandestine hareketini kurdu ve birinin kod adinin
“kelebek” olmasi sebebiyle “kelebekler” adiyla anilmaya baslandilar.

Ug kadinin baslattig1 bu miicadele iilke icinde kisa siirede yayilmaya basladi. Kiz kardesler
hiikiimet i¢in bir tehdit unsuru olarak degerlendirildikleri i¢in ¢esitli baski ve iskenceye maruz
kalmiglardir. Trujillo'nun: “Ulkede iki tehlike var: Kilise ve Mirabel Kardesler”
aciklamasindan kisa bir siire sonra 25 Kasim 1960 giinii, ii¢ kadin iskence edilerek vahsice
oldiiriilmiis, ancak halka ve basina “araba kazasi”nda oldiikleri seklinde yansitilmigtir. 1999
yilinda bireyler arasinda farkindalik yaratmak gayesi ile Birlesmis Milletler bu giinii “Kadina
Yonelik Siddete Kars1 Uluslararas1 Miicadele Giinii” olarak ilan etmistir.
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En genel tanimiyla siddet, herhangi bir canlinin bedensel veya ruhsal biitiinliigiine zarar veren
davranslar olarak tamimlanabilir. Diinya Saglik Orgiitii “Fiziksel giic veya kuvvetin amagh
bir sekilde, kendine, bir baskasina, bir gruba ya da topluluga karsi fiziksel zarara yahut
fiziksel zararla sonuglanma ihtimalinin artmasina, psikolojik zarara, gelisim sorunlarina ya da
yoksunluga neden olacak bi¢cimde tehdit edici bicimde veya gercekten kullanilmasi” diye
aciklamistir. Kisaca siddet, gii¢ veya baski uygulayarak insanlarin bedensel ve ruhsal olarak
zarar gormesine neden olan bireysel ve toplu hareketlerin tiimiidiir. Buradan hareketle
siddetin ¢esitli bicimlerde ortaya ¢iktig1 goriilmektedir.

1- Fiziksel Siddet: ilk akla gelen siddet tiiridiir. Temas iceren (itme, vurma vb.) veya
icermeyen sekilde (etraftaki bagka nesneleri kirip dokerek, bunu sana da yapabilirim mesaj1
vererek) gerceklesmektedir.

2- Psikolojik Siddet: Fark edilmesi kolay degildir. Yani maruz kalan da uygulayan da
duygusal siddetin s6z konusu oldugunun farkina varmayabilir. Kisinin dogustan ihtiyaci olan
sevilmek, glivende hissetmek gibi isteklerini siddet uygulayan kisi kendi ¢ikarlar1 lehine
kullanmaktadir.

3-Cinsel Siddet: Cinselligin kontrol edilemeyen bir diirtli oldugu diisiincesiyle ortaya ¢ikan ve
cesitli mazur gostermelerle sonuglarina mazeret olusturulmaya calisilan siddet bi¢cimidir.

4- Ekonomik Siddet: Kadini giiclii kilacak tiim ekonomik imkanlarin Oniine ge¢cmeye
calismak seklinde ortaya ¢ikmaktadir. Kadinin iicretli bir iste calismasina engel olmak,
caligma sartlaria karigmak {icretine el koymak gibi farkli bicimlerde uygulanmaktadir.

5- Dijital Siddet: Son yillarda artan bigimde goriilen bir siddet bigcimidir. Israrh takip, sosyal
medya hesaplarin1 denetleme, mesajlar1 okuma, farkli kimliklerle rahatsiz etmek gibi
yontemlerle uygulanmaktadir.

6-Flort Siddeti: 15-25 yas araliginda daha fazla goriilen ve akran baskisinin yiiksek oldugu,
baskalarinin go6zii 6nlinde daha ¢ok yasanan siddet tiirtidiir.

7- Yalnizlastirmak: Kendi basma bir siddet bigimi olmasa da tiim siddet bicimlerine eslik
eden ¢ok Onemli bir diisiince ve davranig bi¢imidir. Siddetin oldugu iliskilerde siddet
uygulayanin, siddete maruz kalanin destek alabilecegi tiim kisi ve kurumlarla bagini
zedelemesidir. Aile, akraba ve arkadas cevresi ile goriigmesine izin vermemek, siddete tanik
olabilecek veya sikayet edilebilecek mekanizmalardan uzak tutmak seklinde goriilmektedir.

Kadinlar sadece kadin olduklari i¢in siddete ugramaktadirlar. Toplumun beklentileri ve kalip
yargilar1 siddetin Oniinii acan en temel unsurlardir. Dolayisiyla siddeti ortadan kaldirmanin
temeli toplumsal cinsiyet esitliginden gecmektedir. Sosyal, siyasal ekonomik anlamda
esitligin saglanmasi demek olan toplumsal cinsiyet esitligini tesis etmek siddeti ortadan
kaldiracak yegane mekanizmadir.

KKTC Cumhuriyet Meclisi’nin, 2011 yilinda oy birligi ile kabul ettigi ve kadina yonelik
siddeti dogrudan &nlemeyi konu edinen, ‘Kadina Yonelik Siddet ve Aile I¢i Siddetin
Onlenmesi ve Bunlarla Miicadeleye iliskin Avrupa Konseyi Sozlesmesi (Istanbul
Sozlesmesi)’nin giris kisminda; kadina yonelik siddetin, kadinlarin sadece kadin olmalarindan
dolay1 ugradiklart siddet oldugu, kadinlar1 erkekler karsisinda ikincil konuma zorladigi ve
toplumsal cinsiyete dayali siddet oldugu belirtilmektedir.

Istanbul Sézlesmesi geregince, sdzlesmeyi imzalayan devletlerin dort gérevi vardir. Bunlar

politikalar olusturma, 6nleme, koruma-destekleme ve cezalandirma-kovusturma édevleridir.
Politikalar olusturma, kadina yonelik siddeti oOnlemekle ilgili devletin politikalar
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olusturmasiyla; onleme, kadina yonelik siddeti Onlemek icin basta egitim olmak iizere
toplumsal cinsiyet algisini degistirecek uygulamalar; koruma-destekleme siddete ugrayan,
siddete ugrayanin siddet karsisinda korunmasi ve desteklenmesiyle (siginak saglanmasi,
hukuki ve maddi yardim saglanmasi gibi); kovusturma-yargilanma ise, siddet uygulayanin
yargilanmasiyla ilgili yapilmas1 gerekenleri ortaya koymaktadir.

Istanbul Sézlesmesi’nde agik bir bigimde ortaya konuldugu gibi, kadina yonelik siddet ve ev
ici siddet ile miicadele etmek ve bunlart ortadan kaldirmak igin, biitiinciil bir yaklagimin
izlenmesi elzemdir. Bu amagla devlet ¢apinda etkili, kapsamli ve esgiidiimlii politikalarin
benimsenmesi ve uygulanmasi i¢in gerekli yasal ve diger tedbirlerin alinmasi gereklidir. S6z
konusu hedefe ulasabilmek i¢in tiim kamu kurum ve kuruluslarinin, sivil toplum o6rgiitlerinin,
ozel sektoriin, medyanin, iiniversitelerin ve ilgili diger tim paydaslarin isbirligi icerisinde
hareket etmesi onemlidir. 25 Kasim Kadina Yonelik Siddetle Uluslararasi Miicadele giini
vesilesiyle, tiim ilgililere bu konuda {izerlerine diisen sorumluluklart hatirlatirken, kadinlarin
insan haklar1 temelinde siddetten uzak bir bigimde sosyal, ekonomik ve siyasal hayatta hak
ettikleri yere geldikleri esit bir diinya 6zlemini bir kez daha dile getirmek isteriz.”

6 Eyliil 2021:

Magusa Kadmn Dernegi Merkezi (MAKAMER) Dogu Akdeniz Universitesi (DAU) Rektorii
Prof. Dr. Aykut Hocanin’t makaminda ziyaret etti. Gerceklesen sdz konusu ziyarette
MAKAMER Yoénetim Kurulu Baskani Sidika Ozdogan, Yénetim Kurulu Sekreteri Serap
Akalmlar, Yonetim Kurulu Uyesi Betiil Akilhoca, Yonetim Kurulu Uyesi ve Egitim — Cevre
Komitesi sorumlusu Pelin Uretici, DAU Akademik Islerden Sorumlu Rektdr Yardimeisi Prof.
Dr. Hasan Demirel ile DAU Bilgisayar ve Teknoloji Yiiksekokulu (BTYO) Miidiirii Dog. Dr.
Nazife Dimililer yer ald1.

“Gelecegin Meslekleri ve Gelecekte Kadin Istihdami” konusunun goriisiildiigii ziyarette
kadmlarin istthdam alanlarinda yasadiklar1 sorunlar, cinsiyet¢i On yargilar ve mesleki
ayrimciliklar iizerinde durularak, bu yondeki sorunlar1 agmak icin yapilabilecek is birlikleri
tizerinde konusuldu.
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Ziyaret sirasinda MAKAMER Yonetim Kurulu toplumsal cinsiyet esitsizligi tizerinde
durarak, cinsiyete dayali mesleki ayrimciligin ortaya ¢iktigini, bunun da mesleklerin “kadin
isi” ve “erkek isi” olarak ayrilmasini sagladigini vurguladi.

MAKAMER, ozellikle gelecekte, gelisen sektorler arasinda yer alacak ve yiiksek is talebi
yaratacak teknoloji ve miihendislik alanlarinin 6n yargilar ve kaliplar nedeniyle, diinyada
erkek egemen alanlar olarak gelismeye devam ettigini vurguladi. Ileride kadimlarin is yasam
alanlarin1 ve ekonomik 6zgiirliiklerini kisitlayacak olan bu cinsiyet kaliplarina dikkat cekmek
istedigini belirten yonetim kurulu baskan ve tiyeleri, 6n yargilarin kalkmamasi durumunda kiz
cocuklarmin ¢ok kisitli calisma alanlarina mahkum olacaklarini vurguladi.

Prof. Dr. Hocanin, gerceklestirilen s6z konusu ziyaretten dolayr memnun oldugunu belirterek,
“Gelecegin Meslekleri ve Gelecekte Kadi Istihdami” konusunun son derece énemli olduguna
dikkat c¢ekti. Prof. Dr. Hocanin, cinsiyetci 6n yargi ve mesleki ayrimciliklarin yagsanmamasi
icin yapilacak calismalara DAU olarak destek vermeye hazir olduklarmnin altini ¢izdi.
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